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Паспорт программы: 

1 Полное название программы 
Программа ДОЛ с дневным пребыванием детей 
«Авнюжаночка» на базе  МБОУ «Авнюгская СОШ» «Осень на 
каникулах» 

2 Цель программы 

Цель программы – организация содержательного досуга детей, 
способствующего укреплению здоровья, их личностному 
росту, развитию творческих способностей  в осенний период. 

3 Тип лагеря Осенний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием. 

4 
Направление деятельности, 
специфика содержания 
программы. 

Спортивно-оздоровительное, 
общеинтеллектуальное, 
общекультурное. 

5 
Краткое содержание 
программы 

Спортивно-оздоровительное: утренняя зарядка, спортивные 
соревнования, подвижные игры,  воздушные ванны. 
 Общеинтеллектуальное: викторины, беседы, игры, 
конкурсы. 
 Общекультурное: киносеансы, Мультстудия,  выставки, 
экскурсии в музеи. 

6 Автор программы Комарова Ю.В. 

7 Руководитель программы Комарова Ю.В.  

8 
Субъект РФ, представивший 
программу 

Архангельская область. 

9 
Название проводящей 
организации 

МБОУ «Авнюгская СОШ» 

10 Адрес организации п. Авнюгский , ул. Строительная 16. 

11 Место проведения п. Авнюгский , ул. Строительная 16. 

12 География участников Дети Архангельской области. 

13 
Количество участников 
программы 

20 

14 Сроки проведения с 27 октября по 31 октября 2025г. 

15 Количество смен Одна 

16 Кадры 
Руководитель программы (начальник лагеря),  воспитатели, 
медицинский работник, повара, технические работники по 
уборке помещений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Кадровое обеспечение 

№ 
п/п  

Позиция в 
команде  

Ф.И.О.  
Образование, должность в 

ОУ  

1. Начальник ДОЛ  Комарова Юлия Валерьевна 
Высшее 

Социальный педагог 

 

2. 
Воспитатели 

Новосёлова Ольга 
Викторовна 

Учитель начальных классов 

Билецкая Татьяна Николаевна Учитель начальных классов 

Гневашева Ольга Николаевна Учитель физкультуры и ОБЗР 

Татарская Татьяна 
Васильевна 

Учитель начальных классов 

Юрьева Наталья Леонидовна Учитель - логопед 

Зайцева Надежда 
Александровна.  

Учитель русского языка и 
литературы 

Бечина Анна Васильевна. Воспитатель ГПД 

Коробовская Наталья 
Владимировна. 

Учитель начальных классов 

Артамонова Светлана 
Николаевна 

Учитель русского языка и 
литературы 

Афанасова Любовь 
Викторовна 

Учитель истории, Советник 
директора по воспитанию 

Афанасов Вадим 
Владимирович 

Учитель физкультуры 

Соснин Семен Николаевич Учитель физики и 
информатики 

Чумакова Вера 
Владимировна 

Старший вожатый 

Дудорова Татьяна 
Васильевна 

Учитель химии 

3. 
Медицинский 

работник 
Князева Татьяна Николаевна Медсестра  

 

 

                                            

 

 

 



Пояснительная записка 

 

     С наступлением каникул особую роль для родителей и учащихся играют лагеря 

с дневным пребыванием на базе образовательных учреждений. На сегодняшний 

день это наиболее доступный и для многих единственный выход для занятий 

детей в каникулярный период. Посещая дневной лагерь, ребенок не отрывается от 

семьи, находится под контролем педагогов, своевременно накормлен, занят 

интересными делами. Родители спокойны за своих детей. В условиях лагеря с 

дневным пребыванием, отдых детей уникален, это продолжение 

образовательного процесса с интеграцией отдыха и познавательной деятельности. 

Это совсем иной кусочек жизни ребенка, его отдых, наполненный яркими 

впечатлениями, и только хорошим настроением. Главное в лагере не система дел, 

не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям 

по отряду, к взрослым людям. 

Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью: 

- проблемы занятости детей в каникулярное время; 

- укрепления здоровья детей и подростков; 

- возможностью получить полноценный отдых детям из социально 

незащищенных категорий семей. 

В каникулярный период лагерь становится центром досуговой деятельности 

детей. Он является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои 

возможности, потребности как индивидуальные, так и в составе коллектива. 

Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким 

уровням самоуважения и самореализации. 

На базе МБОУ «Авнюгская СОШ» уже на протяжении многих лет действует 

лагерь с дневным пребыванием детей. За это время сложилось много хороших 

лагерных традиций, появился интересный, перспективный опыт работы, 

зародилась и окрепла система лагерного управления.  

Мы стремимся охватывать организованным отдыхом максимальное количество 

детей, и в первую очередь это относится к категории детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и стоящих на разных видах учета. 



Комплексная программ «Осень на каникулах» осеннего лагеря с дневным 

пребыванием детей на базе МБОУ «Авнюгская СОШ» в 2025 году имеет 

социально-гуманитарную направленность. Педагогическая целесообразность 

программы обусловлена тем, что она обеспечивает необходимые условия для 

личностного развития, укрепления здоровья, профессионального 

самоопределения обучающихся, адаптации их к жизни в обществе, формирования 

у них общей культуры и организации их досуга. 

Разработка программы осеннего лагеря с дневным пребыванием детей «Осень на 

каникулах» вызвана следующими потребностями: 

• наличием спроса родителей и детей на организованный отдых; 

• модернизацией старых форм работы и введением новых; 

• потребностью воспитанников в самореализации в социуме. 

Данная программа является частью воспитательного пространства школы и 

продолжает решать вопросы, связанные с всесторонним развитием личности 

ребенка в каникулярный период. Она - основополагающий документ, который 

организует жизнедеятельность лагеря, обеспечивая ее системность и целостность. 

Данная программа по своей направленности является комплексной, включает в 

себя следующие направления в работе: 

Спортивно-оздоровительное: утренняя зарядка, спортивные соревнования, 

подвижные игры,  воздушные ванны.  

Общеинтеллектуальное: викторины, беседы, игры, конкурсы. 

Общекультукное: киносеансы, театральная студия, выставки. 

 

Сведения о сроках и условиях пребывания 

Программа реализуется в течение одной лагерной смены с 27 октября по 31 

октября 2025 г. Время работы с 09.00 до 14-30. 

 

Сведения об участниках 

Общее количество воспитанников 20 чел. 

Возраст от 7 до 17 лет. 

 



Цель программы: 

Организация содержательного досуга детей, способствующего укреплению 

здоровья, их личностному росту, развитию творческих способностей  в осенний 

период. 

В соответствии с поставленной целью можно определить следующие задачи: 

1. Укрепление психического и физического здоровья детей путём организации 

и проведения спортивно-оздоровительных и профилактических 

мероприятий. 

2. Расширение познавательного и культурного кругозора воспитанников через 

организацию экскурсий, конкурсов, бесед, игровых программ, посещение 

музеев. 

3. Развитие у детей разнообразных практических навыков: самоорганизации и 

самоуправления, общественной активности и дисциплины. 

 

Этапы реализации программы 

  1. Подготовительный 

• Проведение совещаний при директоре о подготовке к открытию ДОЛ  

• Издание приказа по школе о проведении осенней смены  лагеря  

• Разработка программы деятельности  осеннего  лагеря дневного 

пребывания при школе  

• Подготовка методического материала для работников  лагеря 

• Подбор кадров  

• Составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-

сетка,  должностные обязанности, инструкции т.д.)  

• Комплектование отрядов 

   2. Организационный 

• Встреча детей, проведение диагностики  

• Запуск программы «Осень на каникулах» 

• Формирование органов самоуправления  

• Знакомство с правилами лагеря 



   3. Основной 

• Реализация основной идеи смены  

• Вовлечение детей в различные виды КТД  

• Работа по программе 

   4. Заключительный 

• Подведение итогов 

• Анализ предложений  

• Выработка перспектив деятельности 

Необходимость данной программы лагеря определяется законодательством 

- «Декларацией прав ребёнка»;  

- Конституцией РФ;  

- Конвенцией ООН о правах ребёнка;  

- ФЗ  «Об образовании в РФ»;  

- Уставом МБОУ «Авнюгская СОШ»;  

- Положением об осеннем оздоровительном лагере. 

     Решение поставленных задач планируется реализовывать через: 

- занятия по основам безопасности  жизнедеятельности; 

- конкурсы, викторины, выставки, экскурсии, КТД, акции; 

- спортивные мероприятия, игры. 

                                 Формы и методы реализации программы 

Спортивное направление программы – это приоритетная работа лагеря, и 

является основным блоком программы. 

Методы реализации программы:  

-  метод организации:  

-  словесные;  

-  наглядные;  

-  практические;  



-  поисковые;  

-  метод стимулирования:  

-  поощрение;  

-  убеждение;  

-  метод контроля.  
   

Формы реализации программы:  

-  утренние зарядки;   

-  презентации;  

-  игры;  

-  спортивно-массовые мероприятия;  

-  конкурсы рисунков; 

-  экскурсии;  

-  акции;  

-  практические работы;  

-  сотрудничество с медицинским работником, социальным педагогом,  

преподавателем физической культуры, учителями-воспитателями.  
 

Оценка эффективности реализации программы 

Обучающий эффект:  формирование у детей знаний и умений в ЗОЖ 

Воспитательный эффект:  формирование навыков культуры общения 

Социальный эффект: мотивация к ведению здорового образа жизни, правовое 

воспитание, профилактика негативного поведения, привлечение детей и подростков к 

общественно значимой деятельности. 

Оздоровительный эффект: привлечение детей к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом, соблюдение режима дня. 

Развивающий эффект:  развитие творческих способностей учащихся в различных 

областях деятельности. 

Культурно – досуговый компонент. 

• праздничные церемонии открытия и закрытия лагеря.  

• конкурс рисунков   



• акции  

• экскурсии  

• викторины  

• КТД 

Оздоровительный компонент. 

Существенной целью осеннего лагеря является сохранение и укрепление здоровья, 

поэтому в программу включены следующие мероприятия: 

• утренняя гимнастика; 

• принятие солнечных и воздушных ванн; 

• организация трёхразового питания детей; 

• подвижные игры; 

• спортивные мероприятия. 

                                       Профилактическая работа. 

     - Инструктажи по ОТ 

- Занятия  по ПДД 

- Встреча с медицинским работником 

- Встреча с инспектором ГИБДД. 

 

   Режим   дня 

8-30 – 9-00    Прием детей. 

9-00 – 9-15    Перекличка. 

9-15 – 9-30    Зарядка. 

9-30 – 10-00  Завтрак.  

10-00 – 12-00   Работа по плану лагеря. Игры на свежем воздухе.  

12-30 – 13-00   Обед. 

13-00 – 14-00  Игры на свежем воздухе.  

14-00 – 14-30  Свободное время. Рефлексия. 

      14-30          Уход домой. 

 

 

 



План работы лагеря 

ДЕНЬ МЕРОПРИЯТИЯ 

День 

первый 

понедельник 

27 октября 

 Открытие лагеря. Линейка.  
 Весёлая зарядка. 

 Распределение по отрядам.  Инструктажи. 

 Работа по планам отрядов (спортивные мероприятия, 

познавательная деятельность). 

 Игры на свежем воздухе. 

День 

Второй 

вторник 

28 октября  

Весёлая зарядка.  

Работа по планам отрядов (спортивные мероприятия, 

познавательная деятельность). 

Игры на свежем воздухе. 

День 

третий 

среда 

29 октября  

Весёлая зарядка.  

Работа по планам отрядов (спортивные мероприятия, 

викторины, игры). 

Игры на свежем воздухе. 

День 

четвёртый 

четверг 

30 октября 

Весёлая зарядка.  

Работа по планам отрядов (спортивные мероприятия, 

викторины, игры). 

Игры на свежем воздухе. 

День 

пятый 

пятница 

31 октября 

Весёлая зарядка.  

Работа по планам отрядов (спортивные мероприятия, 

викторины, игры). 

Подведение итогов. Закрытие смены. 

  

 

 

 

 

 

 

 

Материально – техническое обеспечение 



   Материально – техническое обеспечение: 

• игровые комнаты;  

• актовый зал; 

• спортивные площадки; 

• спортивный зал; 

• тренажёрный зал; 

• библиотека; 

• столовая. 

 

Аппаратура: 

• компьютер (2); 

• МФУ; 

• проектор; 

• ноутбук; 

• микрофоны (2); 

• телевизор; 

• фотоаппарат (1); 

• видеокамеры (2); 

• интерактивная игра. 

 

• Спортивный инвентарь  

• Художественные средства  

• Настольные игры    

• Канцелярские принадлежности 
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