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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о взаимодействии с семьями воспитанников 

(законных представителей) (далее — Положение) разработано в соответствии 

с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Семейным кодексом Российской Федерации; 

- Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (ФГОС ДО), утвержденным приказом Минобрнауки России от 

17.10.2013 № 1155; 

- Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП 

ДО), утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028; 

- Уставом муниципального бюджетного образовательного учреждения 

Верхнетоемского муниципального округа «Авнюгская средняя 

общеобразовательная школа». 

1.2. Положение является локальным нормативным актом муниципального 

бюджетного образовательного учреждения Верхнетоемского 

муниципального округа «Авнюгская средняя общеобразовательная школа», 

обязательным для исполнения всеми педагогическими работниками.  

1.3. Срок действия Положения не ограничен. Положение действует до 

принятия нового. Изменения и дополнения вносятся решением Совета 

педагогов и утверждаются приказом директора школы. 

 

2. Цели и задачи 

2.1. Цель: создание в ДОУ необходимых условий для развития 

ответственных и взаимозависимых отношений с семьями воспитанников, 

обеспечивающих целостное развитие личности дошкольника, а также 

повышение компетентности родителей (законных представителей) в области 

воспитания.  

2.2. Задачи: 

- Обеспечить психолого-педагогическую поддержку семьи и способствовать 

повышению компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах развития, образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

- Оказать помощь родителям (законным представителям) в воспитании детей, 

охране и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии 

индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений. 

- Обеспечить учет образовательных потребностей, интересов и мотивов 

детей, членов их семей, а также специфики национальных, социокультурных 

и иных условий. 

- Создать условия для участия родителей (законных представителей) в 

образовательной деятельности. 

- Обеспечить информационную открытость реализации образовательной 

программы для предоставления информации семье. 



- Активизировать взаимодействие с родителями (законными 

представителями) по вопросам образования ребенка, непосредственного 

вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе посредством 

создания образовательных проектов совместно с семьей. 

 

3. Принципы взаимодействия 

3.1. Взаимодействие педагогического коллектива с семьями воспитанников 

строится на основе следующих принципов: 

- Целостность: единство подходов к воспитанию и обучению детей в ДОУ и 

семье. 

- Сотрудничество: общение «на равных», где педагоги и родители (законные 

представители) являются равноправными партнерами. 

- Открытость: доступность информации о деятельности ДОУ, готовность к 

диалогу. 

- Гуманизация: признание достоинства личности ребенка и родителей 

(законных представителей), уважение семейных ценностей и традиций. 

- Индивидуальный подход: учет социального статуса, состава, культурных 

традиций и степени заинтересованности каждой семьи. 

- Взаимодополняемость: понимание того, что семья и детский сад — два 

взаимодополняющих института социализации ребенка. 

 

4. Основные направления взаимодействия 

4.1. Информационно-аналитическое: 

- Изучение социального состава семей, их запросов, образовательных 

потребностей и ожиданий (анкетирование, опросы, беседы). 

- Информирование родителей (законных представителей) о целях, задачах и 

содержании образовательной работы в ДОУ. 

- Предоставление информации о жизни группы и детского сада (стенды, сайт, 

мессенджеры, родительские уголки).  

4.2. Просветительское: 

- Повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей) (лекции, семинары, вебинары, консультации). 

- Ознакомление родителей (законных представителей) с возрастными и 

психологическими особенностями детей, методами семейного воспитания. 

- Психологическая поддержка семей, консультирование по вопросам детско-

родительских отношений.  

4.3. Организационно-деятельностное: 

- Вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный 

процесс (участие в занятиях, мастер-классах, проектной деятельности). 

- Совместная организация праздников, досугов, спортивных мероприятий, 

экскурсий. 

- Помощь родителей (законных представителей) в создании развивающей 

предметно-пространственной среды (субботники,  изготовление пособий).  

4.4. Контрольно-оценочное: 



- Мониторинг удовлетворенности родителей (законных представителей) 

качеством образовательных услуг. 

- Анализ эффективности совместных мероприятий. 

 

5. Формы и методы работы 

Для реализации задач взаимодействия используются: 

- Коллективные формы: общие и групповые родительские собрания, 

конференции, круглые столы, «Дни открытых дверей». 

- Индивидуальные формы: индивидуальные консультации (в том числе по 

запросу), беседы при приеме и уходе ребенка, посещение семьи (с согласия 

родителей), «Почта доверия», телефон доверия. 

- Наглядно-информационные формы: информационные стенды, папки-

передвижки, ширмы, выставки совместных творческих работ детей и 

родителей (законных представителей), фоторепортажи, ведение разделов для 

родителей (законных представителей) на официальном сайте школы. 

- Досуговые формы: совместные праздники, утренники, спортивные 

соревнования, вернисажи, ярмарки, субботники, туристические походы. 

- Дистанционные формы: общение в родительских чатах, видеоконференции, 

онлайн-консультации, рассылки информационных писем. 

 

6. Права и обязанности сторон 

6.1. ДОУ имеет право: 

- Запрашивать у родителей (законных представителей) документы, 

необходимые для зачисления и организации обучения. 

- Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье. 

- Приглашать родителей (законных представителей) для обсуждения 

вопросов, связанных с развитием и поведением ребенка.  

6.2. ДОУ обязано: 

- Соблюдать права и свободы родителей (законных представителей) и 

воспитанников. 

- Обеспечивать высокое качество образовательных услуг. 

- Информировать родителей (законных представителей) об успехах, 

достижениях и трудностях ребенка в доступной форме. 

- Обеспечивать защиту персональных данных.  

6.3. Родители (законные представители) имеют право: 

- Знакомиться с Уставом школы, лицензией, образовательной программой и 

другими документами. 

- Вносить предложения по улучшению работы с детьми. 

- Принимать участие в управлении ДОУ в формах, предусмотренных 

Уставом. 

- На получение консультативной помощи по вопросам воспитания и 

обучения.  

6.4. Родители (законные представители) обязаны: 

- Соблюдать требования Устава школы и настоящего Положения. 

- Приводить ребенка в ДОУ в опрятном виде, согласно режиму дня. 



- Своевременно вносить плату за присмотр и уход. 

- Взаимодействовать с педагогами по вопросам воспитания и обучения 

ребенка. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

приказом директора школы.  

7.2. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на 

старшего воспитателя. 
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